
Утвержден 

приказом председателя  

Контрольно-счетной палаты  

Брянской области 

от 10.02.2017 № 9-о/д  

 

 

 

ПЛАН 

мероприятий Контрольно-счетной палаты Брянской области по противодействию коррупции 

на 2017 год 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Исполнители Срок исполнения 

1 2 3 4 

1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности 

1.1. Разработка и принятие локальных правовых 

актов Контрольно-счетной палаты Брянской 

области (далее – КСП Брянской области), 

направленных на противодействие коррупции, в 

том числе своевременное приведение в 

соответствие с федеральным 

законодательством, законодательством 

Брянской области 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

в течение года 

1.2. Разработка и утверждение плана мероприятий 

КСП Брянской области по противодействию 

коррупции на 2017 год 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

февраль 2017 

года 

1.3. Обеспечение деятельности комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских 

служащих и урегулированию конфликта 

интересов в КСП Брянской области 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

постоянно 

1.4. Участие в заседаниях комиссии при 

Губернаторе Брянской области по координации 

работы по противодействию коррупции в 

Брянской области 

В.Н. Сафронова ежеквартально 

1.5. Обеспечение взаимодействия с 

правоохранительными органами и иными 

государственными органами по вопросам 

противодействия коррупции 

В.И. Семерин 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

постоянно 

2. Выявление коррупционных рисков и их устранение 

2.1. Систематическое проведение оценки 

коррупционных рисков, возникающих при 

реализации КСП Брянской области своих 

полномочий 

В.И.Семерин 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

постоянно 

2.2. Минимизация либо устранение коррупционных 

рисков в конкретных управленческих процессах 

реализации коррупционно-опасных функций 

КСП Брянской области 

В.Н. Сафронова 

В.И. Семерин 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

постоянно 



2.3. Мониторинг и выявление коррупционных 

рисков, в том числе причин и условий 

проявления коррупции при размещении 

государственных заказов КСП Брянской 

области, устранение выявленных 

коррупционных рисков 

В.И. Семерин 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

постоянно 

3. Мониторинг соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или 

урегулировании конфликта интересов, а также исполнения обязанностей, установленных в 

целях противодействия коррупции 

3.1. Обеспечение соблюдения лицами, 

замещающими государственные должности и 

должности государственной гражданской 

службы в КСП Брянской области, запретов, 

ограничений и требований, установленных в 

целях противодействия коррупции, в том числе 

касающихся уведомлений представителя 

нанимателя о:  

а) получении подарков;  

б) выполнении иной оплачиваемой работы;  

в) обращениях в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений;  

г) возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к 

конфликту интересов 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев  

постоянно 

3.2. Проведение анализа соблюдения гражданами, 

замещавшими должности государственной 

гражданской службы в КСП Брянской области, 

ограничений при заключении ими после 

увольнения с государственной гражданской 

службы Брянской области трудового договора и 

(или) гражданско-правового договора в случаях, 

предусмотренных федеральными законами 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

в течение года 

3.3. Организация приема сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представляемых 

лицами, замещающими государственные 

должности и должности государственной 

гражданской службы в КСП Брянской области, 

в соответствии с федеральными законами  

от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», от 27.07.2004 № 79-ФЗ  

«О государственной гражданской службе 

Российской Федерации». Обеспечение контроля 

за своевременностью представления указанных 

сведений 

С.В. Циркунова До 30 апреля 

текущего года 



3.4. Проведение анализа и проверок (в рамках 

полномочий):  

а) достоверности и полноты сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленных гражданами, 

претендующими на замещение государственных 

должностей и должностей государственной 

гражданской службы в КСП Брянской области;  

б) достоверности и полноты сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представленных лицами, замещающими 

государственные должности и должности 

государственной гражданской службы в КСП 

Брянской области;  

в) соблюдения лицами, замещающими 

государственные должности и должности 

государственной гражданской службы в КСП 

Брянской области ограничений и запретов, 

требований о предотвращении или 

урегулировании конфликта интересов, 

исполнения ими обязанностей, установленных 

Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции», другими 

федеральными законами, нормативными 

правовыми актами Российской Федерации и 

Брянской области 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

 

в течение года 

3.5. Выявление случаев несоблюдения лицами, 

замещающими государственные должности, 

должности государственной гражданской 

службы в КСП Брянской области, требований о 

предотвращении или об урегулировании 

конфликта интересов 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

постоянно 

3.6. Обеспечение применения предусмотренных 

законодательством мер юридической 

ответственности в каждом случае несоблюдения 

запретов, ограничений и требований, 

установленных в целях противодействия 

коррупции, в том числе мер по предотвращению 

и (или) урегулированию конфликта интересов 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

в течение года 

3.7. Размещение сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера на официальном сайте КСП Брянской 

области в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

С.В. Циркунова В течение  

14 рабочих дней 

со дня истечения 

срока, 

установленного 

для подачи 

указанных 

сведений 

4. Методическая помощь в реализации антикоррупционного законодательства 



4.1. Осуществление разъяснительной работы по 

доведению до лиц, претендующих на замещение 

государственных должностей и должностей 

государственной гражданской службы в КСП 

Брянской области, положений нормативных 

правовых актов в сфере противодействия 

коррупции 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

постоянно 

4.2. Организация правового просвещения лиц, 

замещающих государственные должности и 

должности государственной гражданской 

службы в КСП Брянской области, по 

противодействию коррупции (проведение 

семинаров-совещаний по вопросам 

формирования отрицательного отношения к 

коррупции, соблюдения требований и 

положений антикоррупционного 

законодательства РФ, ответственности за 

нарушение указанных требований, в том числе 

об установлении наказания за получение и дачу 

взятки, посредничество во взяточничестве в 

виде штрафов, кратных сумме взятки, об 

увольнении с утратой доверия, а также по 

вопросам изменений антикоррупционного 

законодательства)  

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

ежеквартально 

4.3. Оказание служащим КСП Брянской области 

консультативной, информационной и иной 

помощи по вопросам исполнения 

законодательства о противодействии коррупции  

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

постоянно 

4.4. Организация профессиональной 

переподготовки, повышения квалификации 

государственных гражданских служащих КСП 

Брянской области, в должностные обязанности 

которых входит участие в противодействии 

коррупции 

С.В. Циркунова не реже 1 раза  

в 3 года 

5. Взаимодействие с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение 

доступности информации о противодействии коррупции 

5.1. Обеспечение работы горячей линии, телефона 

доверия, интернет-приемной на официальном 

сайте КСП Брянской области с целью 

улучшения обратной связи с гражданами и 

организациями, а также получения информации 

о фактах коррупции 

С.В. Зуев постоянно 

5.2. Обеспечение соответствия раздела 

«Противодействие коррупции» на официальном 

сайте КСП Брянской области требованиям 

антикоррупционного законодательства 

С.В. Циркунова постоянно 



5.3. Обеспечение размещения в разделе 

«Противодействие коррупции» на официальном 

сайте КСП Брянской области информации о 

проведенных заседаниях комиссий по 

соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских 

служащих и урегулированию конфликта 

интересов 

С.В. Циркунова в течение года 

5.4. Мониторинг средств массовой информации, 

интернет-изданий и иных интернет-ресурсов 

для выявления материалов, содержащих 

упоминания (утверждения, предположения) о 

коррупционных проявлениях в деятельности 

КСП Брянской области, а также о 

противоправных устремлениях коррупционного 

характера в отношении сотрудников КСП 

Брянской области при исполнении ими своих 

должностных обязанностей; подготовка 

предложения о публичном реагировании на 

появление подобных публикаций 

С.В. Циркунова 

С.В. Зуев 

в течение года 

 


